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O udruzi roditelja "KORAK PO KORAK"

Udruga roditelja "Korak po korak" nevladina je i neprofitna udruga osnovana 1996. godine, koja podupire razvoj
demokratskih odnosa u drustvu kroz zastitu, postivanje i zalaganje za prava i interese djece i obitelji te jacanje glasa
roditelja u kreiranju politika i odluka koje se ticu djece i obitelji.

UDRUGA RODITELJA “KORAK PO KORAK" U 2018. GODINI

UPRAVNI ODBOR

Prim.mr.sc.dr. Nives Sikanié Dugié, predsjednica Upravnog odbora
Gorana Hitrec, prof., dopredsjednica Upravnog odbora

Sandra Benci¢, dipl.iur.

Prof.dr.sc. Lavoslav Caklovié

Igor Garié, dipl.iur.

Nives Milinovié, prof.

dr.sc. Jagoda Novak

ZAPOSLENICI

Izvrsna direktorica: Silvija Stani¢, dipl.psih. univ.spec.iur.

Administrativna tajnica: Vesna Milicevi¢

Voditeljica programa i zagovarackih aktivnosti: Marina Trbus, prof.psih. univ.spec.iur.
Voditeljica edukativno — savjetodavnih aktivnosti: Iva Buconji¢, mag.psih.
Programska asistentica: Andreja Rukavina, mag. novinarstva

Programski asistent: Kristijan Oreskovi¢: bacc. politologije

Financijska asistentica: Nikolina Zmeskal / Lucijana Kentri¢



STRATESKE SMJERNICE RAZVOJA 2019 - 2020

U prosincu 2018. odrzano je dvodnevno planiranje s ciljem revizije StrateSkog plana Udruge 2016-2020, te izrade
operativnog i financijskog plana za 2019.

ZAGOVARANJE | PROMICANJE PRAVA

I INTERESA DJECE

Reagiranje na probleme i situacije u drustvu koje su
od interesa za roditelje, djecu i mlade

Promicanje sustavnog pristupa prevenciji zlostavljan
ja djece i mladih

Pracenje provedbe politika prema djeci i mladima te
zagovaranje vec¢eg ulaganja u sva podrucja koja

se ticu dobrobiti djece, mladih i obitelji

Zagovaranje i promicanje pozitivnog roditeljstva
Umrezavanje na nacionalnoj i medunarodnoj razini
Sudjelovanje u medunarodnim i nacionalnim kam
panjama koje promicu prava djece

Poticanje osjetljivosti poslovnog sektora za potrebe
zaposlenih roditelja

PROMICANJE KVALITETNOG, ODGOVORNOG

| AKTIVNOG RODITELJSTVA

Nastavak primjene i Sirenja CAP programa prevencije
zlostavljanja djece u djecjim vrti¢ima, osnovnim |
srednjim skolama te centrima za odgoj i obrazovanje
Pruzanje podrske pozitivnom roditeljstvu

Poticanje odgovornog spolnog ponasanja mladih te
pruzanje pomodi i podrske maloljetnim trudnicama,
majkama i njihovim obiteljima

Razvoj i Sirenje socijalnih usluga za maloljetne roditel
je te roditelje zatvorenike i u riziku od socijalne
isklju¢enosti, umrezavanje i poticanje medusektorske
i meduresorne suradnje

AKTIVNO UKLJUCIVANJE RODITELJA U KREIRANJE

POLITIKA KOJE SE TICU DJECE | OBITELJI

Utvrdivanje i pracenje potreba djece, mladih i obitelji
Poticanje i podrska samoorganiziranju roditelja
Informiranje i savjetovanje roditelja

Suradnja s drzavnim i javnim institucijama i srodnim
udrugama

Suradnja, razmjena iskustava i projekata s drugim
udrugama u regiji i svijetu

SNAZNIM KAPACITETIMA | JASNOM VIZIJOM RAZVOJA

OSIGURANA SAMOODRZIVOST ORGANIZACIJE SA

Povecanje organizacijskih kapaciteta Udruge
Ostvarenje financijske odrzivosti Udruge



Prevencija zlostavljanja djece primjenom
CAP PROGRAMA

CAP program prevencije zlostavljanja djece najveci je U 2018. godini nastavljeno je s provedbom Predskolskog
program Udruge koji ima za cilj smanjiti ranjivost djece CAP-a za djecu vrticke dobi, Osnovnog CAP-a za djecu
i njihovu izlozenost razlicitim oblicima zlostavljanja rane Skolske dobi, Teen CAP programa za adolescente
poucavajuci ih djelotvornim prevencijskim strategijama te  te CAP programa za djecu s tesko¢ama i mlade s invali
osiguravanjem kvalitetnije podrske njima vaznih odraslih, -ditetom.

roditelja i osoblja Skola, centara ili vrtica koje pohadaju.

PREDSKOLSKI OSNOVNI SPECIAL NEEDS
CAP CAP CAP
8 16 8 1
Zupanija Zupanija Zupanija Zupanija
41 49 17 3
vrtica Skola Skola Skole/centra
1479 844 158 126
djelatnika djelatnika djelatnika djelatnika
vrtica skola skola skola
1155 1667 584 12
roditelja roditelja roditelja roditelja
3876 2578 2532 27
djece djece djece djece




CAP mrezu ¢ini oko 600 aktivnih pomagaca educiranih za
provedbu CAP programa, 15 CAP trenera, 22 CAP koordina-
torice, 9 Clanica Savjeta CAP programa, voditeljica CAP
programa i CAP tim Udruge. Briga o CAP mrezi usmjerena
je na odrzavanje kvalitete i kontinuiteta u provedbi CAP
programa dillem RH i to kroz edukacije novih CAP
pomagaca te usavrSavanje i pracenje provedbe kroz

CAP SEMINARI

Na CAP seminarima educiraju se buduc¢i CAP pomagaci
koji ¢e provoditi CAP u odgojno obrazovnim institucijama
obrazuju¢i tako druge odgojno obrazovne djelatnike,
roditelje i djecu.

sastanke planiranja i evaluacije sa postoje¢im CAP
pomagacima.

Zahvaljujuc¢i Sirokoj i dobro razvijenoj mrezi CAP
pomagaca, trenera i seminara CAP se nastavio provoditi
na podrucju cijele drzave u svih 20 Zupanija i Gradu
Zagrebu.

PREDSKOLSKI CAP OSNOVNI CAP TEEN CAP

3 seminara

DV Sv. Pavla Apostola, Split
DV Medo Brundo, Zagreb

113 novih CAP pomagaca

3 seminara

0S Cvjetno naselje, Zagreb
0S Pojisan, Split

107 novih CAP pomagaca

3 seminara

0S Cvjetno naselje, Zagreb

30 novih CAP pomagaca

OF

?rédékolski CAP éeminar, 20.121.01.2018. godine, Split

Predskolski CAP seminar, 23. 1 24.02.2018. godine, Zagreb



TRENING CAP TRENERA

Obzirom na povecan interes za CAP programom i veliki
broj seminara koji organiziramo, ove godine odrzan je i
Trening CAP trenera s ciljem osnaZivanja i povecanja
CAP mreze trenera koji provode seminare.

U dva intenzivna radna dana najiskusnije CAP trenerice, s
novom su generacijom prosle kljucne trenerske vjestine i
znanja te kroz puno rasprava i izmjena iskustava educirale
15-ak novih trenerica CAP programa.

PREDSTAVLJANJE CAP PROGRAMA NA
STRUGNOM SKUPU

U velja¢i 2018. predstavnica Udruge sudjelovala je na
okruglom stolu u organizaciji Vijeca mladih Predsjed-
nice Republike Hrvatske pod nazivom ,Biti mlad i Zivjeti
u Hrvatskoj bez nasilja" i predstavila aktivnosti koje pro-
vodimo s ciljem prevencije nasilja nad i medu djecom
i mladima. Okrugli stol odrzan je u povodu Naciona-
Inog dana borbe protiv vrénjackog nasilja, u suradnji
s uredima Pravobraniteljice za djecu i Pravobranitel-
jice za ravnopravnost spolova u Uredu predsjednice

CAPIS

Sve aktivnosti unutar bilo koje od cetiri verzije CAP pro-
grama unose se u online platformu CAPIS koju je razvio
Zeljko Beranek, u kojem voditelji i voditeljice timova unose
podatke o provedbi programa i gdje se prikazuje kako
se Siri CAP mreza te koliko roditelja, djelatnika i djece je
obuhvaceno CAP programom. CAPIS se razvija i dalje,
te se planira dodatni prostor za razmjenu iskustava i
znanja medu CAP pomagacima i pomagacicama u obliku
foruma, a kroz CAPIS platformu biti e dostupne i sve
broSure te literatura relevantna za provedbu programa




3. KONFERENCIJA CAP POMAGACA
REPUBLIKE HRVATSKE

Udruga roditelja ,Korak po korak" i Grad Gospi¢ organizirali
su 3. Konferenciju CAP pomagaca Republike Hrvatske
koja je odrzana u travnju 2018. godine u Kulturno Infor-
mativnom Centru Gospi¢. Cilj konferencije bio je doprinijeti
sustavnom pristupu zastite djece i mladih od svih oblika
nasilja, a i samom cilju CAP programa — da svako dijete
bude SIGURNO, JAKO i SLOBODNO!

Preko 80 sudionika i sudionica, aktivnih CAP pomagaca
u dva je radna dana slusalo razli¢ite teme o prevenciji

nasilja nad i medu djecom i mladima te dobre prakse u
provedbi CAP programa od najiskusnijih CAP-ovaca.
Pricalo se i 0 novom, moderniziranom kurikulumu Teen
CAP-a koji je ove godine po prvi puta odrzan u Zagrebu.

Zakljucak konferencije bio je da ¢e se i dalje snazno raditi
i zagovarati drugi cilj CAP programa: potaknuti lokalnu
zajednicu da sprjecavanje nasilja medu ljudima, a posebno
zlostavljanja djece, prepozna kao svoj vazan cilj i nastojanje,
a Sto je sukladno i ciljevima odrzivog razvoja.



Prevencija u ZAJEDNICI

Provedba projekta ,Prevencija u zajednici" zapocela je
tijekom 2017, te je nastavljena i u 2018. godini. Projekt je
proveden u partnerstvu s gradovima Jastrebarsko, Sveti
Ivan Zelina i Zapresi¢ uz podrsku Ureda za suzbijanje
zloporabe droga, Ministarstva zdravstva te Ministarstva
za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku. Ovim
projektom nastojalo se doprinijeti ucinkovitoj prevenciji
zloporabe sredstava ovisnosti uspostavom modela
univerzalne prevencije u zajednicama triju partnerskih
gradova.

Ukljucenjem zajednice u cjelini, Vijeca za prevenciju, mladih,
lokalne samouprave, odgojno — obrazovnih djelatnika,
policijskih sluzbenika, ustanova socijalne skrbi, udruga,
zdravstvenih ustanova i gradana, volontera i drugih
struc¢njaka, cilj je bio izraditi uc¢inkoviti model prevencije
ovisnosti koji ¢e se moci primijeniti i u drugim zajedni-
cama.

Kroz 2018. godinu u sklopu projekta provedena je procjena
potreba zajednice kroz istrazivanje u kojem su sudjelovali
mladi te fokus grupe klju¢nih ljudi u zajednici. Temeljem
procjene potreba izradeno je izvjeS¢e spremnosti zajed-
nice za akciju, kao i potreba zajednice.

U lipnju je odrzana druga edukacija predstavnika
ukljucenih zajednica kroz koju su temeljem izvjesca
izradeni lokalni akcijskii planovi preventivnog rada u
zajednici, a koji su predstavljeni u sklopu zavrsne konfe-
rencije 30. kolovoza 2018. godine u gradu Sv. lvan Zelina.

Projekt ,Prevencija u zajednici" predstavljen je u studenom
2018. na 26. godisnjoj konferenciji hrvatskih psihologa
odrzanoj u Martinu na Muri u sklopu simpozija ,Kako
promicanje mentalnog zdravlja i preventivnih aktivnosti
doprinosi kvaliteti Zivota?" kao primjer dobre prakse za
podizanje kvalitete zivota djece i mladih u njihovom
neposrednom okruzenju.

Zavrsna konferencija projekta ,Prevencija u zajednici”, 30. kolovoz 2018. godine, Sv. lvan Zelina



Ukljuceni RODITELJI

Tijekom ove godine nastavljeno je i s provedbom projekta
“Ukljuceni roditelji" Ciji je cilj bio doprinijeti smanjenju
diskriminacije i povecanoj integraciji bivsih zatvorenika
i njihovih obitelji, kroz jacanje osobnih, roditeljskih i par-
tnerskih resursa te ukljuéivanje u zajednicu kroz mrezu
roditelja pomagaca.

U 2018. godini odrzali su se partnerski sastanci s pred-
stavnicima Udruge te Kaznionica u Lepoglavi i Pozegi i
Probacijskih ureda Zagreb I i Il.

Kroz projekt su se u psihosocijalni rad ukljucili korisnici
bivsi zatvorenici ili osobe upucene od probacijskih ureda
kao i ¢lanovi njihovih obitelji. U kaznionici Lepoglava
odrzana je radionica roditeljskih kompetencija za skupinu
muskih zatvorenika, a u Kaznionici PoZega radionica za
jednu grupu muskih zatvorenika i jednu grupu Zenskih
zatvorenica.

Kroz provedbu projekta Udruga roditelja ,Korak po korak"
ostvarila je dobru suradnju s klju¢nim dionicima te
nastavlja s pruzanjem psihosocijalnih usluga navede-
noj populaciji i u 2019. godini, kao i suradnju s kljuénim

Predstavljanje priru¢nika ,Slusam te", 30. listopada 2018. godine, Matica Hrvatska, Zagreb

Udruga roditela
KORAK PO KORAK

dionicima, prvenstveno uredima Ministarstva pravosuda.
Kraj projekta obiljezen je okruglim stolom na kojem je
predstavljen priruc¢nik ,Slusam te" namijenjen razvoju
osobnih, partnerskih i roditeljskih kompetencija (bivsih)
zatvorenika i ¢lanova njihove obitelji, ali i ostalih osoba u
nepovoljnom polozaju.

aADY

®
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Program "MAMA JE MAMA"

Program MAMA JE MAMA provodi se s ciljem prevenci-
je rizicnih ponasanja mladih te pruzanja psihosocijalne
pomoci i podrske maloljetnim trudnicama, roditeljima
i njihovim obiteljima. Programom se nastoji smanjiti
ranjivost maloljetnih trudnica i roditelja, te ih osnaziti
za aktivno i odgovorno preuzimanje roditeljske uloge.
Nastavila se provedba trogodisnjeg programa MAMA JE
MAMA za razdoblje od 2017-2020 odobrenog od strane

MDOMSP-a, u partnerstvu s Djecjim domom Zagreb -
Materinskim odjelom, Centrom za socijalnu skrb Zagreb
i Puckim otvorenim ucilistem Zagreb.

U okviru programa MAMA JE MAMA u 2018. se provode
dva stalna projekta, Savjetovaliste MAMA JE MAMA |
Web portal MALOLJETNI-RODITELJI.NET te nekoliko
novih aktivnosti.

SAVJETOVALISTE MAMA JE MAMA

Savjetovaliste MAMA JE MAMA namijenjeno je maloljetnim
trudnicama, roditeljima, kao i njihovim prijateljima i
¢lanovima obitelji koji im Zele pruziti podrsku. Ukupno su
uslugama savjetovanja i psihosocijalne podrske obuhvacene
43 korisnice, s kojima je odrzano 214 telefonskih i on—
line savjetovanja, 77 individualnih psiholoskih i pravnih
savjetovanja, 36 susreta malih edukativnih grupa te 11
susreta grupe podrske. Vecéina korisnica obuhvadena je
vecim brojem usluga koje su koristile kontinuirano tijekom
cijelog razdoblja.

WEB PORTAL MALOLJETNI-RODITELJI.NET

Web portal maloljetni-roditelji.net namijenjen je maloljetnim
trudnicama i roditeljima te mladim adolescentima koji su
u riziku od nezeljene trudnoce i socijalne iskljuc¢enosti.
Aktivnosti web portala obuhvacaju informiranje i
edukaciju putem objavljenih ¢lanaka te savjetovanje
maloljetnih roditelja od strane stru¢njaka, psihologa,
socijalnih radnika, pravnika i ginekologa. Tijekom 2018.
godine ukupno su zaprimljena 622 upita i provedeno je
580 savjetovanja kroz rubriku Pitaj STRUCNJAKA.

PORTAL SLAVI
5.RODENDAN! !




Zabiljezeno je ¢ak 269.914 pregleda stranice, a ukupno
je stranicu pregledavalo 95.989 posjetitelja. Od ukupnog

broja posjetitelja, njih 95.003 stranicu posjecuje po prvi POSJETITELIA

puta. 46.020 posjetitelja stranice dolazi iz svih dijelova | ] 650340 i v
g, o iatital . g ) s . 4 NATJERATI DA
Hrvatske, no znacajan broj posjetitelja dolazi i iz susjednih b POSJETA  1ZREGIE i RODIM

zemalja (Bosna i Hercegovina — 23.293 i Srbija 13.915). o

19. prosinca, 2018. obiljezeno je pet godina otkako je
Udruga pokrenula portal za maloljetne trudnice i roditelje
MALOLJETNI-RODITELJI.NET. Tijekom pet godina rada

 PRUISPOLNI

portala zabiljezeno je ¢ak 650.340 pregleda stranice ¢ DIRAOME LiTruonan o waEsA  ODNOS
I 266.497 posjetitelja. Najposjecenija rubrika je Pitaj 73l PREKO . RAZLOGA
GINEKOLOGA, a najéescée postavljana pitanja odnose se =%  GACICA.. L D‘;LO‘}{S;’\*LNA

na sumnje na trudnocu, zabrinutosti zbog rizicnih spolnih P : PRI

aktivnosti, teSkoce vezane uz narusene obiteljske ili partner-
ske odnose.

Peti rodendan portala obiljezen je predstavljanjem
rezultata rada u petak, 14.12.2018. u Swanky Monkey
Gardenu, a tom prilikom okupili smo i maloljetne i mlade
majke, korisnice Savjetovalista MAMA JE MAMA na
zavrsnom druzenju uz prigodne darove za njih i njihovu

Proslava 5. godina portala 14.12.2018. u Swanky Monkey Gardenu, Zagreb

11
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SIRENJE MREZE PODRSKE - JACANJE KAPACITETA
STRUCNJAKA ZA RAD S MALOLJETNIM RODITELJIMA

Tijekom 2018. odrzana su 2 seminara seminara pod
nazivom MALOLJETNICKE TRUDNOCE | RODITELJSTVO

- izazovi u radu i moguc¢nosti i to u svibnju u Osijeku na
kojem je sudjelovalo 43 sudionika te u listopadu u
Vodicama na kojem je sudjelovalo 40 sudionika. Seminari

Seminar Osijek, Hotel Silver, 5/2018

SUDJELOVANJE NA STRUCNOM SKUPU -

su okupili strucnjake iz podrucja zastite prava djece i
obitelji iz brojnih centara za socijalnu skrb, zdravstvenih
ustanova, djec¢jih domova, organizacija civilnoga drustva
koji se u svojem radu susrecu s maloljetnickim trudnoc¢ama
i roditeljstvom.

Seminar Vodice, Hotél Imperial, 10/2018

PREDSTAVLJANJE ISKUSTAVA PROGRAMA MAMA JE MAMA

Tijekom prosinca 2018. sudjelovali smo na stru¢nom
skupu SACUVAUMO NJIHOV ZAGRLJAJ s ciliem sve-
obuhvatne skrbi o trudnicama i majkama s djecom
u organizaciji Dje¢jeg doma Zagreb, koji je i partner-
ska organizacija u provedbi programa MAMA JE

PARTNERSKI PROJEKT — PREDSTAVA DVIJE CRTE PLAVO

Udruga roditelja Korak po korak sudjeluje kao partnerska
organizacija u kreiranju i provedbi kazaliSne predstave
DVIJE CRTE PLAVO na temu maloljetnicke trudnode.

MAMA. Na strucnom skupu, Silvija Stani¢ je pred
stavila korisnicku perspektivu kroz rezultate istrazivanja
dozivljaja podrske od strane majki te prezentirala
izazove i mogucnosti u radu s, temeljem iskustava iz
provedbe programa MAMA JE MAMA,

Predstava Dvije crte plavo, nastala je tijekom 2018. pre-
ma istoimenom romanu, u koprodukciji Teatra Puna
kuca, Teatra Exit i Gradskog kazalista Sisak, s ciljem po-



dizanja svijesti mladih o vaznosti i nuznosti odgovornog
spolnog ponasanja u prevenciji maloljetnickih trudnoca.

Predstava je premijerno je izvedena 27.09.2018. u Teatru
Exit te je do kraja godine odigrano ukupno 16 izvedbi na
kojima je sudjelovalo 3690 gledatelja. Kroz ovu pred-
stavu, namijenjenu u¢enicima zavrsnih razreda osnovne
Skole i srednjoskolcima, roditeljima i odgajateljima te
odgojno-obrazovnim djelatnicima, otvoreno se progo-
vara o problematici maloljetnickih trudnoc¢a kroz pricu
tinejdZerice Vite pred kojom je, nakon Sto sazna da je

“TEATAR

trudna, odluka koja ¢e joj zauvijek promijeniti Zivot.

Nakon svake izvedbe odrzava se i razgovor s gledateljima
na temu odgovornog spolnog ponasanja i iskustava iz
vlastitog Zivota ili okoline. Razgovor s publikom vode
psihologinje iz Udruge s visegodisnjim iskustvom rada na
prevenciji rizicnog spolnog ponasanja mladih te pruzanja
pomoci maloljetnim i mladim roditeljima.

» e

PREDSTAVA ZA MLADE

srijeda 17.10. | RASPRODANA

13
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BRZO (BOLJA RAVNOTEZA ZA ZAPOSLENE OBITELJI)
#Posao&Obitelj

Projekt BRZO #Posao&Obitelj usmjeren je na podrsku
obiteljima, zaposlenim roditeljima, kako bi postigli ravnotezu
izmedu poslovnih i obiteljskih obaveza, a proveden je na
podrucju Grada Zagreba i Splitsko-dalmatinske Zupanije.
Projekt se provodio u partnerstvu s Klubom trudnica |
roditelja Split, uz podrsku Ministarstva za demografi-
ju, obitelj, mlade i socijalnu politiku. Aktivnosti projekta
ukljucivale su utvrdivanje izazova i mogucénosti us-
postave ravnoteze, informiranje javnosti o moguénostima
poboljsanja te poticanje razvoja aktivnosti za postizanje

BOLJA
r r RAVNOTEZA ZA
ZAPOSLENE
#Posao&Obitelj OB TELJ

™
Poslodavci smatraju da je uspostava ravnoteze
izmedu poslovnog i obiteljskog Zivota vazna.
,Osoba koja nije zadovoljna privatnim Zivotom ili je u brigama:
zbog obiteljskog zivota, ne moze biti uspjesna u poslu, ne moze
biti fokusirana, zadovoljna, obavljat ¢e posao reda radi i mnogo ¢e
grijesiti, a to onda utjece na cjelokupnu ucinkovitost rada /
kolektiva! |

——

B
Mjere za uspostavu 7 Moderne tehnologije /

ravnoteze moguce | olaksavaju rad od kuce i brzu
su kod nekih ,‘1 komupikaciju ali mogu |
djelatnosti doksuu | dovesti do opterecenosti

zaposlenika i ometati
uspostavu ravnoteze izmedu
posla i obitelji.

nekim djelatnostima poput |
sezonskog rada u turizmu |
gotovo neizvedive.
A 3
Obiteljski status zaposlenika uglavnom ne /
djeluje na odluku o zaposljavanju pojedinca,
ali je u manjim tvrtkama prisutan strah zbog promjene obiteljskih
situacija zaposlenika koji se moze odraziti na poslovni dio. /
y

Integracija odjela za 7
ljudske resurse u /
strukturu tvrtke moze
znacajno utjecati na |
zadovoljstvo zaposlenika i
uspostavu ravnoteze izmedu: |
posla i obitelji.

Manji poslodavci
imaju teskoce pri
organizaciji posla
vezano uz odlazak
zaposlenicana |
rodiljni dopust.

STO KAZU
POSLODAVCI?

ravnoteze izmedu poslovnog i obiteljskog Zivota na
podrucju ove dvije lokalne zajednice.

Tijekom 2018. provedene su ankete i fokus grupe s
roditeljima i poslodavcima kroz koje se htjelo vidjeti kako
na ravnotezu posla i obitelji gleda jedna, a kako druga
skupina. Temeljem rezultata izradeno je izvjesce i in-
fografike te je provedena kampanja koja je za cilj imala
povecéanje svijesti 0 mogucnostima postizanja ravnoteze
izmedu obitelji i posla.

Za uspostavu ravnoteze izmedu posla i obitelji

poslodavci prepoznaju kao vazno:

« fleksibilno radno vrijeme

- otvaranje djegjih vrtica za djecu zaposlenika

« slobodan dan za rodendan

« slobodan dan za prvi dan skole ili vrtica

- mogucnost obavljanja lijecnickih pregleda tijekom radnog vremena

Za uspostavu ravnoteze izmedu posla i obitelji
potreban je minimum propisa, a ne samo
senzibilitet poslodavca.

LIpak je to potrebno formalizirati i staviti na papir, koja su
prava radnika, a koja moja kao poslodavca, $to i kako
mozemo te definirati na koji nacin. Svakako bismo isli na
fleksibilnost kod odlazaka i odlazaka na posao - bitno je da
se posao odradi, a ne da ispunimo satnicu.”

Veci poslodavci imaju
formalne mjere za
uspostavu ravnoteze izmedu
posla i obitelji dok mali i
srednji poslodavci koriste
neformalne mjere u
dogovoru sa zaposlenicima.

Poslodavci prepoznaju
da ih zaposlenici vide
kao pozeljne
poslodavce samo
zbog cinjenice da
postuju Zakon o
radu

Potrebna je institucionalna podrska na
lokalnoj razini - bolja organizacija rada djecjih vrtica
uskladenog s potrebama zaposlenih roditelja, rad $kola u jednoj
smjeni te osiguravanje produzenih i cjelodnevnih boravaka u
skoli. ,Zaposlenicima su potrebni vrtici, duzi boravak, dijeljenje
kucanskih i obiteljskih obaveza .Treba maksimalno otvoreno
razgovarati o tome. Nije sramota imati obiteljske potrebe”
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U sklopu projekta odrzana su dva okrugla stola i to 8. lipnja, u prostoru Matice Hrvatske u Zagrebu, te 12. lipnja u
gradskoj knjiznici Marka Maruli¢ca u Splitu. Okrugli stolovi bili su namijenjeni poslodavcima, roditeljima, kao i stru¢nja-
cima u podrucju socijalne i obiteljske politike te su tom prilikom predstavljeni rezultati istrazivanja kao i preporuke za
poboljSanje uspostave ravnoteze izmedu posla i obitelji.

Predstavljanje predstave DCP, Dobro jutro Hrvatska
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PARTNERSTVA | SURADNJE

PROJEKT CIAO - CITIZENS IN AGORA ORGANIZATIONS

Projekt CIAO proveden je s ciljem promicanja obrazovanja
za demokratsko gradanstvo, slobodu i nediskriminaciju
primjenom modela razmjene najboljih, inovativnih praksi
europskih zemalja usmjerenih na demokraciju i aktivnu
participaciju. Projekt je zapoceo jos krajem 2016. godine,
te je njegova provedba trajala do kraja 2018. u sklopu
Erasmus+ programa - strateska partnerstva. Udruga
roditelja ,Korak po korak" u ovom projektu sudjelovala je
kao partnerska organizacija, uz ostale partnere iz ltalije,
Grcéke, Turske i Rumunjske, dok je nositelj projekta bila
francuska organizacija UDAF de la Charente.

Tijekom svibnja 2018. odrzan je susret partnera u Ateni
na kojem je zajednicki razvijen i predstavljen trening od 4
modula namijenjen mladima u nepovoljnom polozaju za
razvoj gradanskih kompetencija i kvalitetnijeg ukljucivanja
u drustvo. Na zavrSnom sastanku partnera odrzanom
u listopadu u Francuskoj predstavljena su iskustva iz
provedbe nacionalnih treninga te izradene smjernice za
daljnju primjenu.

4
CIAO

STUDIJSKA POSJETA — PROJEKT ASSIST

U studenom 2018. Udruga je tijekom studijske posjete
predstavila svoj rad suradnicima iz Generalne direkcije
za socijalnu podrsku i zastitu djece (GDSACP) iz Argesa
u Rumunjskoj u sklopu projekta ASSIST usmjerenog
poboljSanju drustveno-profesionalne integracije djece
i mladih koji napustaju sustav skrbi. Tijekom studijske
posjete Udruzi, izmijenili smo iskustva rada s ugrozen-
im skupinama drustva, suradnje s lokalnim i nacionalnim
ustanovama i institucijama te planirali mogucu suradnju.



PROJEKT DOBRO

Projekt DOBRO - Doprinos boljitku rane intervencije
putem drustveno korisnog ucenja u Gradu Zagrebu i
Brodsko-posavskoj zupaniji, provodi Udruga HURIDu
partnerstvu s Edukacijsko-rehabilitacijskiim fakultetom
Sveucilista u Zagrebu i Fakultetom za odgojne i obrazovne
znanosti Sveugilista J. J. Strossmayera u Osijeku. Cil]
projekta je uvesti drustveno korisno uc¢enje u akademsko
obrazovanje i pridonijeti jacanju kompetencija buducih
strucnjaka za stvaranje sustava rane intervencije u
lokalnim zajednicama. Udruga roditelja ,Korak po korak"
sudjeluje u provedbi projekta kao udruga mentor kroz
pruzanje podrSke mladim struénjacima u rjeSavanju
drustvenih i socijalnih pitanja.

DOBRO

N @:»-t- 3

o) U
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KLUB ZA MLADE ,SCIENTIA POPULO" KNIN

Tijekom 2018. godine Udruga roditelja ,Korak po korak"
sudjeluje kao partnerska organizacija u projektu Klub za
mlade Scientia Populo Knin koji se provodi s ciljem
poticanja kvalitetnog provodenja vremena mladih od 15
do 29 godina i na taj nac¢in doprinijelo njihovoj socijalnoj
ukljuéenosti. Nositelj projekta je j Udruga za znanost
Scientia Populo, a osim Udruge, partneri su jedinice lo-
kalne samouprave Grad Knin i Opc¢ina Biskupija. U sklopu
projekta, Udruga roditelja ,Korak po korak" odrzala je ra-
dionicu planiranja te izradila prijedlog plana i programa
rada Kluba za mlade
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Clanstvo u ORGANIZACIJAMA i MEDUNARODNA

SURADNJA

EUROPEAN PARENTS' ASSOCIATION

Udruga roditelja ,Korak po korak" clanica je Europske
udruge roditelja - European Parents' Association (EPA)
— od 2006. pridruzena te od 2014. i redovna ¢lanica,
osnovane s ciljem podupiranja demokratskih principa i
promoviranja vec¢eg sudjelovanja roditelja i lokalne
zajednice u odgoju i obrazovanju djece.

U veljaci 2018. predstavnica Udruge sudjelovala je na
izvanrednoj skupstini odrzanoj u Becu, te na redovnoj
godisnjoj skupstini odrzanoj u listopadu u Bilbau.

COFACE FAMILIES EUROPE

Udruga je nastavila i s aktivnim ¢lanstvom unutar
COFACE Families Europe — mreze koja okuplja organi-
zacije civilnog drustva iz cijele Europe s ciliem zagovaranja
prava obitelji, pracenja provedbe obiteljske i socijalne
politike u drzavama clanicama, te kreiranja preporuka na
europskoj razini. COFACE Families Europe provodi snazno
zagovaranje prava obitelji, pracenje provedbe obiteljske
i socijalne politike u drzavama ¢lanicama, pracenje
odrzivih razvojnih ciljeva definiranih od Ujedinjenih naroda
te na uspostavu ravnoteze izmedu poslovnih obveza i
obiteljskog zivota.

Tijekom 2018. predstavnica Udruge sudjelovala je na 2
sastanka upravljackog vije¢a, u oZzujku u Pragu te u listo-
padu u Grazu. Takoder, predstavnica Udruge sudjelovala
je na sastanku struéne radne skupine Work-life balance,
odrzanom u travnju u Parizu.



Organizacija SKUPOVA, SEMINARA |
KONFERENCIJA

AJESEC DATUM NAZIV OBLIK ROJEKT LOKACIJA
sijeCan] 11.-12.1. CAP 0S seminar seminar CAP Zagreb
10.-20.1. CAP PS seminar seminar CAP Split
27.-28.1. CAP PS seminar seminar CAP Zagreb
veljaca 23.-242. CAP PS seminar seminar CAP Zagreb
ozujak 16.-17.3. CAP 0S seminar seminar CAP Split
19.3. Sastanak facilitatora UR Zagreb
travanj 26.-27.4 CAP nacionalna konferencija konferencija CAP Gospic
svibanj 3.-45. Maloljetnicke trudnoce i roditeljstvo seminar MJIM Osijek
17.5. Prevencija u zajednici okrugli stol PUZ Jastrebarsko
21.5. Prevencija u zajednici okrugli stol PUZ Sv. Ilvan Zelina
lipanj 5.-6.6. 2. edukacija Vije¢a za prevenciju edukacija PUZ Jezercica,
Donja Stubica
8.6. Bolja RavnoteZa za zaposlene obitelji okrugli stol BRZO Zagreb
11.6. Bolja Ravnoteza za zaposlene obitelji okrugli stol BRZO Split
kolovoz 30.8. Zavrsna aktivnost Prevencija u zajednici  konferencija PUZ Sv. Ilvan Zelina
listopad  12.-13.10. Maloljetnicke trudnoce i roditeljstvo seminar MJM Vodice
12.-13.10. CAP 0S seminar seminar CAP Zagreb
23.10. ZAVRSNA AKTIVNOST Uklju¢eni roditelji  okrugli stol UR Zagreb
studeni  16.-17.11. CAP TEEN SEMINAR seminar CAP Zagreb
prosinac 5-6.12. CAP TRENING TRENERA trening CAP Terme Jezercica
14.12. 5. godina portala maloljeni-roditelji.net skup MJIM Zagreb
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Udruga u MEDIJIMA

Mediji kontinuirano pokazuju interes za aktivnosti Udruge, te je kao i dosad, suradnja s medijima bila uspjesna. U
2018. godini Udruga roditelja ,Korak po korak" je 74 puta predstavila svoje aktivnosti putem radija, televizije, tiskanih
i elektronickih medija

74

OBJAVE
GOSTOVANJA U CLANAKA NA GOSTOVANJA U

radijskim
emisijama

wtervetskim

tv emisijama
portalima

Lprilozima

PRIKAZ MEDIJSKIH OBJAVA TIJEKOM 2017. GODINE:

22.01.2018.
23.01.2018.

25.01.2018.
27.01.2018.
29.01.2018.
29.01.2018.
29.01.2018.
30.01.2018.
05.02.2018.
06.02.2018.
07.02.2018.
07.02.2018.
07.02.2018.

ShowBizz magazin: Mlade je potrebno kontinuirano educirati o odgovornom spolnom ponasanju
Radio Sljeme: Informativni program - predstavljanje kampanje Rusimo tabue

- otvoreno o seksualnosti mladih

DV Kapljica: CAP program u DV Kapljica

Glas Slavonije: Smanijiti rizicno ponasanje mladih

Grad Sveti Ivan Zelina: Prevencija u zajednici krece s provedbom istrazivanja medu djecom i mladima
0S KS balskog: Prevencija u Zajednici

01Portal: Sveti Ivan Zelina u provedbi projekta "Prevencija u zajednici”

Klokanica.hr: 2016. u Hrvatskoj rodilo 259 djevojaka mladih od 17 godina

Zena.hr: Mlade je potrebno kontinuirano educirati o odgovornom spolnom ponasanju

roditelji.hr: Roditelji su odgovorni za sigurnost djece na internetu

bibermint.hr: Roditelji su odgovorni za sigurnost djece na internetu

01Portal: Jastrebarsko dalo “Zeleno svjetlo" projektu "Prevencija u zajednici"

Jaska Danas: Prevencija u zajednici: Ispunite upitnik



07.02.2018.

07.02.2018.
10.02.2018.
10.02.2018.
23.02.2018.
23.02.2018.
26.02.2018.
27.02.2018.
18.03.2018.
20.03.2018.
27.03.2018.
04.04.2018.
05.04.2018.
20.04.2018.
20.04.2018.
20.04.2018.
20.04.2018.

24.04.2018.
02.05.2018.
14.056.2018.
15.056.2018.
15.06.2018.

15.06.2018.
21.05.2018.
22.05.2018.
08.06.2018.
09.06.2018.
156.056.2018.
14.06.2018.

15.06.2018.

Grad Jastrebarsko: Prevencija u zajednici - krecu istrazivanja medu djecom, mladima

i odraslim gradanima

RTL Zivot i stil: Zapamtite, roditelji su odgovorni za sigurnost djece na internetu

Radio Jaska: O provedbi istrazivanja

Prigorje.hr: Upitnik o problemima u zajednici

DV Maza-Valpovo: CAP djecje radionice

DV Zvirek: CAP program

Globalnovine.eu: RUSIMO TABUE Roditelji ne Zele razgovarati o seksu

HRT1: Dobro jutro hrvatska - Imam problem (Ukljuceni roditelji)

DV Sibenska maslina: Provedba CAP programa u DV "Kuéica"

roditelji.hr: CAP program prevencije napada na djecu

0S Ivana Rangera Kamenica: Odrzane CAP radionice

roditelji.hr: Istrazivanje za roditelje o postizanju ravnoteze imedu posla i obitelji

Klinfo.hr: Istrazivanje za roditelje: Je li moguce postici ravnotezu izmedu posla i obitel;i?
GS Press: Susret stru¢njaka u podrucju prevencije i zastite djece od nasilja

Glas Like: 3. CAP Konferencija

Sigurno djetinjstvo: 3. Konferencija CAP pomagaca Hrvatske

Licko-senjska zupanija: Poziv za 3. CAP KONFERENCIJU — susret stru¢njaka u podrucju prevencije
i zaStite djece od nasilja

RADIO GOSPIC: Najava 3. CAP Konferencije - intervjui

DND Gospi¢: 3. CAP konferencija

Nacional: Istrazivanje o uspostavi bolje ravnoteze izmedu posla i obitelji

Glas Slavonije: Mladi planiraju obitelj ovisno o radnom statusu

Ordinacija.vecernji.hr: Istrazivanje: Manje od 40 posto roditelja s djetetom provodi dva do
tri sata dnevno

24 sata: Neki sa djecom provode tek sat vremena dnevno - zbog posla

Radio Sljeme: Predstavljanje rezultata istrazivanja BRZO

Klokanica.24sata.hr: Duzi rad vrtiéa, fleksibilno radno vrijeme: Sto trebaju zaposleni roditelji?
Radio Martin: Najava Okruglog stola Bolja Ravnoteza za Zaposlene Obitelji

TV Jabuka: Emisija “Na kraju dana" - okrugli stol BRZO

Glas Slavonije: Mladi planiraju obitelj ovisno o radnom statusu

100posto: ZAGREPCANKA (18) VEC IMA DVOJE DJECE ‘Prvo dijete sam rodila u osmom razredu.
Kcer sam vodila u vrti¢, a ja bih otisla u svoju srednju skolu. Zbog ni¢eg ne zalim'

Jaska Danas: Stigli rezultati istrazivanja
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18.12.2017
07.02.2018

21.06.2018.
28.08.2018.
05.09.2018.
12.09.2018.
21.09.2018.
22.09.2018.
22.09.2018.
22.09.2018.
256.09.2018.
26.09.2018.
28.09.2018.
28.09.2018.
28.09.2018.
05.10.2018.
30.10.2018.
04.11.2018.
12.11.2018.
08.10.2018.
10.12.2019.
10.12.2018.

10.12.2018.
11.12.2018.
11.12.2018.

20.12.2018.
20.12.2018.
20.12.2018.
20.12.2018.
27.12.2018.
28.12.2018.

City portal: Partneri u projektu PUZ

Jastrebarsko.hr: Krecée istrazivanje medu djecom i mladima

Zelina.hr: Stigli rezultati istrazivanja

Zelina.hr: Zavrsna aktivnost

Lokalni.hr: Korak po korak do kvalitetnijeg zivota

HRT2: HRT radio 2 u emisiji Zasto smo zajedno

Tportal.hr: Dvije crte plavo predstava za tinejdzere o vaznosti spolnog ponasanja
Licegrada.hr: Teatar Exit novu sezonu zapocinje predstavom dvije crte plavo
Glas Slavonije: Dvije crte plavo Sare Moser i Svetlane Patafte

Vecernji list: Teatar Exit priprema prestavu za mlade

HRT 1: Dobro jutro Hrvatska - Dvije crte plavo

srednja.hr: Dvije crte plavo je predstava koju bi trebali pogledati svi srednjoskolci, a evo i zasto
srednja.hr: 'Dvije crte plavo': Na kazalisnim daskama o problemima tinejdzerske trudnoce
Z1: Zagrebe, dobro jutro - Dvije crte plavo

Katapultura: Dvije crte plavo - MjeM, roman i predstava od 38 minute
Miss7mama: Trudna u srednjoj skoli: Roditi ili prekinuti trudnocu nije lako odluciti
osang-kc.hr: CAP program prevencije zlostavljanja djece

blokirani.hr: U priru¢nik "Slusam te" uvrstena i Udruga Blokirani

Al Jazeera: Kontekst: Vrsnjacko nasilje

Glas Slavonije: Dvije crte plavo

Index.hr: Udruge o nasilju u ¢akoveckoj skoli: Reforma obrazovanja je kljucna
Jutarnji.hr: Udruge: Nasilje u ¢akoveckoj skoli pokazatelj propadanja sustava
prosocijalnog ponasanja

Hina.hr: Udruge: Nasilje u ¢akoveckoj Skoli pokazatelj propadanja sustava prosocijalnog ponasanja

CROportal.net: Udruge reagirale na nasilje u Cakoveckoj kol

Civilnodrustvo.hr: Udruge: Nasilje u ¢akoveckoj skoli pokazatelj propadanja sustava
prosocijalnog ponasanja

24sata: Portal Maloljetni roditelji

Dnevnik.hr: Portal Maloljetni roditelji

Totalinfo.hr: NEZNANJE MLADIH HRVATA: "Mogu li ostati trudna ako je na prstima ostalo sperme?”

HRT SLJEME: Najava predstavljanja rezultata - Silvija
HRT4: Studio 4
Jutarnji.hr: Mogu li ostati trudna ako smo se dirali preko gacica



FINANCIRANJE aktivnosti udruge

Projekti i programi Udruge u 2018. godini financirani su
najve¢im dijelom iz drzavnog i lokalnog proracuna te
trgovackih drustava i pravnih osoba.

Projekti Ukljuceni roditelji i BRZO #Posao&Obitelj
financirani su od strane Ministarstva za demografiju,
obitelj, mlade i socijalnu politiku. Projekt Prevencija u
zajednici financiran je od strane Ureda za suzbijanje
zloporabe droga, Ministarstva zdravstva te Ministarstva
za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku.

Aktivnosti programa Mama je mama i povezanih projekata

financirani su od strane MDOMSP-a (trogodiSnji pro-
gram) i Grada Zagreba.

CAP program prevencije zlostavljanja djece provodi se
na podrucju cijele Hrvatske, te se sredstva za provedbu
aktivnosti osiguravaju dijelom na natjecajima gradova
i Zupanija u kojima se program provodi. Dio aktivnosti u
okviru ovog programa financiran je i od strane ministarstava
— MZO i MDOMSP. U okviru CAP programa provode se
i samofinanciraju¢e aktivnosti. Pri organizaciji 3.
Konferencije CAP pomagaca vazan doprinos dali su i
privatni donatori.

Financiranje iz sredstava EU odnosi
se na projekt CIAO.

B Driavni proracun

PRIHODI PREMA
DONATORU

PRIHODI PREMA PROGRAMU -
ugovoreno

B CAP Mama je mama

B BRZO #Posao&Obitelj

B Ostalo

Jedinice lokalne samouprave

M Strani donatori

B Domaci donatori

B Samofinancirajuce aktivnosti

Drzavni proraéun

Samofinan...
aktivnosti

Domaci
donatori
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FINANCIJSKI IZVJESTAJ racuna prihoda | rashoda

za 2018. godinu

1 3 A) PRIHODI 1.281.419
2 311 Prihodi od pruzanja usluga 121.261
3 341 Prihodi od kamata, pozitivnih te€ajnih razlika 648
4 35 Prihodi od donacija 1.154.805
3510 Prihodi od donacija iz drzavnog prorac¢una 588.831
3512 Prihodi od donacija iz jedinica lokalne samouprave 237.438
352 Prihodi od inozemnih vlada i medunarodnih organizacija 44.240
353 Prihodi od trgovackih drustava i ostalih pravnih osoba 281.966
5 354 Prihodi od gradana i ku¢anstava 2.330
6 361 Prihodi od refundacija 4.705
7 4 B) RASHODI 1.197.123
8 41 Rashodi za radnike 643.355
411 Pla¢e za redovan rad 536.565
412 Ostali rashodi za radnike 14.500
413 Doprinosi na pla¢e 92.290
9 42 Materijalni rashodi 535.841
421 Naknade tro$kova radnicima — sl.put, prijevoz, st.usavr§avanje 107.469
424 Naknade ostalim osobama izvan radnog odnosa — sl.put 58.280
425 Rashodi za usluge 316.830
4251 Rashodi za usluge telefona, poSte i prijevoza 24137
4252 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 8.875
4253 Usluge promidzbe i informiranja 0
4254 | Komunalne usluge 5.797
4255 | Zakupnine i najamnine 16.781
4257 Intelektualne i osobne usluge (aut., uod, ss) 130.034
4258 Racunalne usluge 9.310
4259 Ostale usluge — graf. fotokop.,raunov., revizijske 121.896
426 Rashodi za materijal i energiju 25.612
429 Ostali nespomenuti materijalni rashodi (€lanarine, kotiz., pristojbe) 27.650
10 43 Rashodi amortizacije 13.094
11 44 Financijski rashodi (bank. i usluge plat. prom., neg. te€. razlike, kta) 4.132
12 46 Ostali rashodi - pri€uva 701
13 Manjak prihoda u 2018. 100.806
14 Manjak prihoda koji se prenosi u 2019. 16.510
15 DODATNI PODACI
16 11 Stanje novcanih sredstava na po€etku godine 266.782
17 11 Stanje nov€anih sredstava na kraju razdoblja 155.590
18 Prosjecan broj zaposlenih 5
19 Prosjecan broj zaposlenih na osnovi sati rada 6
20 Broj volontera 158
21 Broj sati volontiranja 509
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